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GENERALI

Kundenbetreuer_in im Aul3endienst
(Vollzeit/Teilzeit) - Oberosterreich

Wir trauen uns vertrauen.

So lautet unser Arbeitgeberversprechen in der Generali Versicherung AG. Wir trauen uns etwas und sind in
vielen Bereichen Vorreiter — der Mut steckt uns als Léwe in den Genen. Darum gehéren wir in Osterreich und
international zu den erfolgreichsten Versicherungen. Mut zeigen wir auch, weil wir unseren Mitarbeiter_innen viel
Freiheit geben — ob in Sachen Gestaltungsspielraum oder groler Flexibilitat in Arbeitszeit und Arbeitsort. Denn
wir vertrauen den Menschen, die bei uns arbeiten.

@ Linz ® Part-time/full-timem ab sofort

Als Kundenbetreuer_in im Aufdendienst starten Sie nach einer umfangreichen Ausbildung in unserer Generali
Akademie in einem der Osterreichweit 240 Verkaufsteams lhre Karriere. Teamzusammenhalt und ein
freundschaftliches Miteinander werden bei uns grol3 geschrieben — das sagen zwar viele Unternehmen, aber wir
meinen es auch: lesen Sie hier, warum Sie auf unser Versprechen vertrauen kénnen!

Ihre Aufgaben?

Sie bieten Kund_innen in allen Lebenssituationen mafigeschneiderte Versicherungs- und Vorsorge-
Produkte. Die Basis lhres Erfolgs: Sie gewinnen aktiv neue Kund_innen und bauen langfristige
Kundenbeziehungen auf. Dabei verwenden Sie die modernsten digitalen Tools der Branche.

Was spricht fur uns?
Wir vertrauen in Ihr Potenzial und investieren in lhren langfristigen Erfolg:

* Sie beziehen ein leistungsbezogenes, nach oben unlimitiertes Einkommen mit 4 Jahren gesicherter
Grundprovision

¢ Sie arbeiten selbststandig und teilen sich lhre Arbeit frei ein, wann, wie und wo Sie wollen

* Sie erhalten ein iPhone XR und einen Dienst-Laptop mit topmodernen Tools flir mehr zeitliche Flexibilitat (z.B.
Unterschrift via Face ID, Fingerprint etc.)

¢ Sie profitieren von einer hochwertigen Ausbildung in der Generali Akademie (etwa Lehrabschluss,
Finanzcoach und BOV-Zertifikat)

« Sie werden durch personliche Coaches optimal unterstitzt

¢ Sie haben vielfaltige Entwicklungs- und Karrieremdglichkeiten bis zum / zur Gebietsleiter_in

* Sie werden auch fir spater abgesichert: mit unserer betrieblichen Altersvorsorge fur alle Mitarbeiter_innen


https://www.generali.at/jobs/

¢ Sie genielRen den starken Zusammenhalt im Team und kénnen an einzigartigen Events mit dem Vorstand

teilnehmen

Was spricht fur Sie?

¢ Sie sind kontaktfreudig und schatzen den Kundenkontakt ebenso wie den Austausch im Team
¢ Sie sind zielstrebig und wollen die Zukunft eigenverantwortlich mitgestalten

* Sie haben Freude am Verkauf und lernen gerne Neues dazu

¢ Sie haben ein selbstbewusstes positives Auftreten und geben nicht so schnell auf

¢ Sie haben den Fuhrerschein Klasse B (Ausnahme Wien: Fuhrerschein nicht erforderlich)
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Angestelltenrabatte
auf unsere
Versicherungsprodukte

Leistungsbezogenes nach
oben unlimitiertes
Einkommen mit 4 Jahren
gesicherter
Grundprovision

SR

Vereinbarkeit von
Beruf & Familie

Bl

Zuschuss zum Offi-Ticket

Gehalt
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- Vielfaltige

24. & 31.12. arbeitsfrei Weiterbildungsmoglichkeiten Sel.bs-tsta-ndlge
(z.B. Lehrabschluss, Zeiteinteilung
Finanzcoach)

Aktuelles iPhone & E

Notebook mit Sonderurlaubstag fiir

soziales Engagement im Vorsorge durch unsere
topmodernen " .
e Rahmen von "The Human Betriebsérzt_innen
Tools (z.B Unterschrift via "
Safety Net

Face ID, Fingerprint etc.)
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Hochwertige Ausbildung -

angepasst auf Vollzeit Entwicklungs- & Betriebliche
oder Karrierechancen Altersvorsorge
Teilzeit

Mindestens 32.294,97 Euro brutto pro Jahr. Abhangig von lhrer Ausbildung und lhrer Erfahrung ist eine

Uberzahlung méglich.



Mochten Sie Teil unseres Generali-
Teams werden? Ausgezeichnet!

Wir freuen uns Uber Ihre Online-Bewerbung Gber den Button Michaela Kern

"Jetzt bewerben”. Leitung HR Regionaldirektion Mitte

Q, 0676 82523250

Jetzt bewerben
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tel:0676 82523250
https://www.generali.at/karriere/ydh6mtkd5l4c6p4c4mcg1pwrb4h24dc

