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KFZ Sachverstandiger (w/m/d)

Wir trauen uns vertrauen.

So lautet unser Arbeitgeberversprechen in der Generali Versicherung AG. Wir trauen uns etwas und sind in
vielen Bereichen Vorreiter — der Mut steckt uns als Léwe in den Genen. Darum gehéren wir in Osterreich und
international zu den erfolgreichsten Versicherungen. Mut zeigen wir auch, weil wir unseren Mitarbeiter_innen viel
Freiheit geben — ob in Sachen Gestaltungsspielraum oder grof3er Flexibilitat in Arbeitszeit und Arbeitsort. Denn
wir vertrauen den Menschen, die bei uns arbeiten.

Tatigkeitsbereich

Raum Steyr (O Full-time employee [* 01.07.2026

In dieser Funktion unterstitzen Sie durch lhre Expertise die Mitarbeiterinnen des Schadenbereiches der
Generali Versicherung AG und tragen durch eine rasche und effiziente Schadenbesichtigung zur Zufriedenheit
unserer Kunden bei.

Werden Sie Teil unseres Teams!

Was erwartet Sie bei uns?

* Sie besichtigen und begutachten Kraftfahrzeuge, erheben die Schadenursache und ermitteln den
erforderlichen Reparaturumfang, insbesondere moderne Fahrzeuge mit Schaden an komplexen Elektronik-
Assistenz- und Antriebssystemen

e Sie unterstiitzen die Schadenreferenten durch die Erstellung von Gutachten

¢ Sie haben die Mdglichkeit moderne und innovative Arbeits- und Besichtigungsmethoden anzuwenden

¢ Sie erstellen digitale-Gutachten im Innendienst

e Sie Ubernehmen Tatigkeiten und Aufgaben im Schadenmanagement

¢ Die Herausforderung, sich aktiv mit Ihren Erfahrungen in den Ausbau des Sachverstéandigenwesens
einzubringen

Was bringen Sie mit?

¢ Eine abgeschlossene Ausbildung als Meister Kraftfahrzeug- und/oder Karosseriebautechnik sowie mindestens
5 Jahre Erfahrung in einer leitenden Position einer KFZ-Werkstatte bzw. eine abgeschlossene technische
Ausbildung (z.B. HTL, FH Fahrzeugtechnik) mit mindestens 5-jahriger berufsspezifischer Erfahrung

e vorzugsweise eine zusatzliche technische Ausbildung (8 57a KFG Priifungsberechtigung, HV1Ausbildung)

¢ Hohes Fachwissen im Bereich Kraftfahrzeugtechnik und -elektronik

¢ Ausgezeichnetes Verhandlungsgeschick, selbstbewusstes Auftreten und hohe Serviceorientierung



¢ Gute EDV-Anwenderkenntnisse (Word, Excel, Kalkulationsprogramme)

+ Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie zielorientiertes Denken

* Eigenstandige Arbeitsweise zur eigenverantwortlichen Koordinierung der Auftrage
¢ Einsatzfreude und Flexibilitat

¢ Reisebereitschaft

Was bieten wir Ihnen?

o Wir bieten IThnen héchstmdgliche Arbeitszeitflexibilitat

* Wir bieten ein flexibles Homeoffice Konzept - Sie erhalten eine Ausstattung fur Ihren Arbeitsplatz zu Hause

¢ Wir stellen Ihnen zu Beginn einen "Buddy" zur Seite damit Sie schnell bei uns ankommen

¢ Sie arbeiten in einem dynamischen Team das Wert auf Kollegialitat und Wertschatzung legt

¢ Einen eigensténdigen Tatigkeitsbereich in einem dynamischen Umfeld mit Unterstitzung eines
Expertennetzwerkes

* Die Mdglichkeit an innovativen, zukunftsweisenden Projekten mitzuarbeiten

¢ Karenzmanagement, Papamonat, Elternteilzeit bis hin zur Unterstuitzung fur pflegende Angehdrige: die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist uns sehr wichtig

¢ Wir haben ein tolles Betriebsrestaurant

e Wir legen Wert auf Ihre Erholung: zusétzlich zum Jahresurlaub sind der 24. und 31.12. arbeitsfrei

¢ Wir sorgen vor: Unsere Betriebsarzt_innen sind immer gerne fiir Sie da

o Wir unterstiitzen lhr soziales Engagement im Rahmen unserer Initiative "The Human Safety Net" mit einem
Sonderurlaubstag

¢ Wir investieren in lhre Aus- und Weiterbildung — von Fach- und persénlichkeitsbildenden Seminaren bis zu
einem professionellen Talentemanagement

» Wir férdern nachhaltige Mobilitat: Wir tibernehmen 50% der Kosten fiir Ihr Offi-Ticket, damit Sie
umweltfreundlich und entspannt zur Arbeit kommen


https://www.generali.at/ueber-uns/verantwortung-nachhaltigkeit/the-human-saftey-net/
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Angestelltenrabatte
auf unsere 24. & 31.12. arbeitsfrei

Versicherungprodukte

Home Office mit Buddy System &
Ausstattung Newcomer Community
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Sonderurlaubstag fiir

soziales Engagement im Vorsorge durch unsere Vereinbarkeit von Aus- & Weiterbildun
Rahmen von "The Human Betriebsérzt_innen Beruf & Familie 9
Safety Net"
w
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Professionelles
Talent Management

Zuschuss zum Offi-Ticket

Gehalt

Mindestens 47.000,-- Euro brutto pro Jahr bei 38,5 Wochenstunden. Ebenso wie Sie geben wir uns mit
Mindeststandards nicht zufrieden - Ihr tatsachliches Gehalt vereinbaren wir abh&ngig von lhrer Ausbildung und
Ihrer Erfahrung.

Mochten Sie Teil unseres Generali-
Teams werden? Ausgezeichnet!

Wir freuen uns Uber Ihre Online-Bewerbung tber den Button Anita Jech-Walloch
"Jetzt bewerben". HR Business Partnerin

% +43 1 53401 13021


tel:+43 1 53401 13021

Jetzt bewerben
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https://www.generali.at/karriere/t5r923n6hdhs1vqgpz8cb96xvs0k2qt

