
Praktikant_in im Bereich Softwaretest
mit technischer Ausrichtung (Vollzeit)
Wir trauen uns vertrauen.
So lautet unser Arbeitgeberversprechen in der Generali Versicherung AG. Wir trauen uns etwas und sind in
vielen Bereichen Vorreiter – der Mut steckt uns als Löwe in den Genen. Darum gehören wir in Österreich und
international zu den erfolgreichsten Versicherungen. Mut zeigen wir auch, weil wir unseren Mitarbeiter_innen viel
Freiheit geben – ob in Sachen Gestaltungsspielraum oder großer Flexibilität in Arbeitszeit und Arbeitsort. Denn
wir vertrauen den Menschen, die bei uns arbeiten.

Vienna Intern
ab sofort

3-6 Monate

Wir bieten dir die Chance auf eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit im Bereich IT.

Du arbeitest als vollwertiges Teammitglied aktiv mit und verstärkst damit das Testzentrum der Generali
Informatik.

 Ein gutes Miteinander und Spaß an der Tätigkeit sind uns sehr wichtig – werde Teil unseres Teams!

Deine Aufgaben?
Du lernst unsere Anwendungen, Prozesse, Tools und Testumgebungen fundiert kennen
Du führst Testfälle manuell und automatisiert durch und verifizierst deren Ergebnisse
Du bist für die Problemdokumentation und -verfolgung verantwortlich
Du analysierst Anforderungen und kommunizierst aktiv mit unseren Stakeholdern
Du lieferst Anwendungen in die Testumgebung aus
Du unterstützt beim Konfigurieren der Testumgebung

Was bringst du mit? 
Du kannst eine technische Ausbildung in Informationstechnologie vorweisen
Du hast schon die ersten Erfahrungen mit SQL und Skriptsprache (z.B. Powershell) gesammelt
Kenntnisse im Windows Server Umfeld runden dein Profil ab
Du bist in der Lage Dich exakt zu artikulieren und selbstbewusst auf Deine Gesprächspartner_innen
zuzugehen



Du bist immer auf der Suche nach der besseren Lösung
Wo andere zufrieden sind, weist du auf potenzielle Probleme hin
Qualität ist dir ein Anliegen
Du hast hohes Engagement, handelst proaktiv und bist flexibel

Was spricht für uns?
Wir bieten Ihnen höchstmögliche Arbeitszeitflexibilität – wir haben keine fixen Kernzeiten und ein attraktives
Gleitzeitmodell
Wir bieten ein flexibles Home Office Konzept - so sind Sie auch außerhalb des Büros Teil des Büros und Sie
erhalten eine Ausstattung für Ihren Arbeitsplatz zu Hause
Wir haben keine All-in-Verträge - bei uns gibt es viel zu tun, aber Überstunden werden ausbezahlt
Wir stellen Ihnen zu Beginn einen Buddy zur Seite und Sie werden Teil unserer Newcomer-Community, damit
Sie schnell bei uns ankommen
Karenzmanagement, Papamonat, Elternteilzeit bis hin zur Unterstützung für pflegende Angehörige: die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist uns sehr wichtig
Wir haben ein tolles Betriebsrestaurant
Wir legen was drauf: der 24. und 31.12. sind nur halbe Arbeitstage
Wir sorgen vor: von Gratis-Impfaktionen bis zur Vorsorgeuntersuchung. Unsere Betriebsärztinnen und -ärzte
sind immer gerne für Sie da.
Wir unterstützen Ihr soziales Engagement im Rahmen unserer Initiative "The Human Safety Net" mit einem
Sonderurlaubstag
Unser Standort ist sehr gut zu erreichen: mitten im 22. Bezirk (wir bieten einen versperrbaren
Fahrradabstellraum)
Kinder happy, Eltern happy? Dafür sorgt unser Betriebskindergarten in Wien (22. Bezirk)
Wir investieren in Ihre Aus- und Weiterbildung – von Fach- und persönlichkeitsbildenden Seminaren bis zu
einem professionellen Talentemanagement
Wir denken auch an später: mit unserer betrieblichen Altersvorsorge für unsere Mitarbeiter_innen
Wir fördern nachhaltige Mobilität: Wir übernehmen 50% der Kosten für Ihr Öffi-Ticket, damit Sie
umweltfreundlich und entspannt zur Arbeit kommen

Top Jugendticket

---------- PRAKTIKA ----------

Betriebsrestaurant

Zentraler Standort
mitten im 1. Bezirk in Wien

(versperrbarer
Fahrradabstellraum)

Teil eines
motivierten Teams

Gute Erreichbarkeit -
Standort

im 22. Bezirk in Wien
(versperrbarer

Fahrradabstellraum)

Flexibles Home Office
Konzept

Gehalt

https://www.generali.at/ueber-uns/verantwortung-nachhaltigkeit/the-human-saftey-net/


Möchtest du Teil unseres Generali-
Teams werden? Ausgezeichnet!

Wir freuen uns über deine Online-Bewerbung über den Button
"Jetzt bewerben".

 

Anna Russay
Recruiter

+43 1 53401 11497

€ 1.800,- brutto pro Monat zzgl. Sonderzahlungen für 38,5h (kein Fahrtkostenersatz).

Die Einstufung erfolgt im Sinne des § 15 III. Abs. 2 Kollektivvertrag für Angestellte von Unternehmen im Bereich
Dienstleistungen in der automatischen Datenverarbeitung und Informationstechnik.

Jetzt bewerben

tel:+43 1 53401 11497
https://www.generali.at/karriere/nbn6qii7spacimd01o1yfudz0egkb8s

